
Бесплатна публикација о запошљавању
 Број 1059 / 27.09.2023.

Национална служба за запошљавање 

451 слободно радно место



Oбразовање

Национална служба за запошљавање • www.nsz.gov.rs   |  Број 1059 | 27.09.2023.54

ну способност за рад са децом и ученицима; да 
није осуђиван правноснажном пресудом за кри-
вично дело за које је изречена безусловна казна 
затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскврнуће, за кривич-
на дела примање или давање мита; за кривич-
на дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и да за њих није, у складу са законом, 
утврђено дискриминаторно понашање;да има 
држављанство Републике Србије,да зна језик на 
коме се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Потребно ја да кандидат испуњава усло-
ве из члана 139.Закона о основама система обра-
зовања и васпитања („Сл.гласник РС” број 88/17, 
27/18-др.закон, 10/19, 6/20 и 129/21 ) и уз пријаву 
на конкурс уз краћу биографију поднесе потребне 
доказе. Попуњен и одштампан пријавни форму-
лар са званичне интернет страници Министарства 
просвете, са потребном документацијом доставља 
школи и то: доказ о одговарајућем образовању 
( оверена фотокопија дипломе о стеченом обра-
зовању ), уколико кандидат није стекао одгова-
рајуће образовање на српском језику, у обавези 
је да достави доказ да је положио испит из српс-
ког језика по програму одговарајуће високошкол-
ске установе (оригинал или оверена фотокопија); 
доказ - уверење о завршеној обуци за педагошког 
асистента ( оверен препис или оверена фотоко-
пија), извод из матичне књиге рођених са хологра-
мом (оригинал или оверена фотокопија); уверење 
о држављанству не старије од 6 месеци (оригинал 
или оверена фотокопија); уверење или потврда о 
неосуђиваности за горенаведена кривична дела и 
да није утврђено дискриминаторно понашање које 
издаје надлежна полицијска управа (не старије од 
6 месеци оргинал или оверена фотокопија); уве-
рење о психичкој, физичкој и здравственој спо-
собности за рад са децом и ученицима подноси 
изабрани кандидат пре закључења уговора о раду. 
Пријава на конкурс треба да садржи и податке о 
кандидату (име и презиме, адреса пребивалишта 
или боравишта, контакт телефон), радно место на 
које кандидат конкурише. Кандидати који испуња-
вају услове биће упућени на психолошку проце-
ну способности за рад са децом и ученицима коју 
врши Национална служба за запошљавање. Рок за 
пријављивање је 8 дана од дана објављивања кон-
курса у публикацији „Послови”. Неблаговремене, 
непотпуне, као и пријаве са неовереном докумен-
тацијом неће се узимати у разматрање. Пријаву на 
конкурс са потребном документацијом са назнаком 
“За конкурс за радно место педагошки асистент” 
доставити на адресу: ОШ „Мирко Јовановић”, ули-
ца Незнаног јунака број 8,34 000 Крагујевац.Теле-
фон за контакт је 034/300-333, а контакт особа је 
Јелена Миловановић, секретар школе.

ОШ „МИРКО ЈОВАНОВИЋ”
34000 Крагујевац, Незнаног јунака 8

тел. 034/300-333

Домар

УСЛОВИ: Стечено средње стручно образовање 
машинске или техничке струке 4.степен, да има 
психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима; да није осуђи-
ван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у 
трајању од најмање три месеца, као и за кривич-
на дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскврнуће, за кривична дела при-
мање или давање мита; за кривична дела из гру-
пе кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и дру-
гих добара заштићених међународним правом, 

без обзира на изречену кривичну санкцију, и да 
за њих није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање;да има држављанство 
Републике Србије,да зна језик на коме се оства-
рује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Потребно ја да кандидат испуњава 
услове из члана 139.Закона о основама система 
образовања и васпитања („Сл.гласник РС” број 
88/17, 27/18-др.закон, 10/19, 6/20 и 129/21 ) и уз 
пријаву на конкурс уз краћу биографију поднесе 
потребне доказе. Попуњен и одштампан пријавни 
формулар са званичне интернет страници Минис-
тарства просвете, са потребном документацијом 
доставља школи и то: доказ о одговарајућем 
образовању ( оверена фотокопија дипломе о сте-
ченом образовању ), уколико кандидат није сте-
као одговарајуће образовање на српском јези-
ку, у обавези је да достави доказ да је положио 
испит из српског језика по програму одговарајуће 
високошколске установе (оригинал или оверена 
фотокопија); извод из матичне књиге рођених са 
холограмом (оригинал или оверена фотокопија); 
уверење о држављанству не старије од 6 месе-
ци (оригинал или оверена фотокопија); уверење 
или потврда о неосуђиваности за горенаведена 
кривична дела и да није утврђено дискримина-
торно понашање које издаје надлежна поли-
цијска управа (не старије од 6 месеци оргинал 
или оверена фотокопија); уверење о психичкој, 
физичкој и здравственој способности за рад са 
децом и ученицима, а које подноси изабрани кан-
дидат пре закључења уговора о раду. Пријава на 
конкурс треба да садржи и податке о кандидату 
(име и презиме, адреса пребивалишта или бора-
вишта, контакт телефон), радно место на које 
кандидат конкурише. Кандидати који испуња-
вају услове биће упућени на психолошку процену 
способности за рад са децом и ученицима коју 
врши Национална служба за запошљавање. Рок 
за пријављивање је 8 дана од дана објављивања 
конкурса у публикацији „Послови”. Неблаговре-
мене, непотпуне, као и пријаве са неовереном 
документацијом неће се узимати у разматрање. 
Пријаву на конкурс са потребном документацијом 
са назнаком “За конкурс за радно место домара” 
доставити на адресу: ОШ „Мирко Јовановић”, 
улица Незнаног јунака број 8, 34110 Крагујевац.
Телефон за контакт је 034/300-333, а контакт 
особа је Јелена Миловановић, секретар школе.

ФАКУЛТЕТ МЕДИЦИНСКИХ НАУКА
34000 Крагујевац, Светозара Марковића 69

тел. 034/306-800

Наставник у звању редовног или 
ванредног професора за научну област 
Медицинске науке, ужа научна област 

Патолошка анатомија
на неодређено време или одређено 

време на 5 година
УСЛОВИ: доктор медицине, високо образовање 
стечено на студијама трећег степена (докторске 
академске студије по пропису који уређује високо 
образовање, почев од 10. септембра 2005 годи-
не), односно стечен назив доктора наука по про-
пису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. године, завршена одговарајућа 
здравствена специјализација

Наставник у звању редовног или 
ванредног професора за научну област 
Медицинске науке, ужа научна област 

Фармацеутска технологија
на неодређено време или одређено 

време на 5 година

УСЛОВИ: дипломирани фармацеут, високо обра-
зовање стечено на студијама трећег степена 
(докторске академске студије по пропису који 
уређује високо образовање, почев од 10. септем-
бра 2005 године), односно стечен назив доктора 
наука по пропису који је уређивао високо образо-
вање до 10. септембра 2005. године

Наставник у звању редовног или 
ванредног професора за научну област 
Медицинске науке, ужа научна област 

Интерна медицина
на неодређено време или одређено 

време на 5 година

УСЛОВИ: доктор медицине, високо образовање 
стечено на студијама трећег степена (докторске 
академске студије по пропису који уређује високо 
образовање, почев од 10. септембра 2005 годи-
не), односно стечен назив доктора наука по про-
пису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. године; завршена одговарајућа 
здравствена специјализација.

Наставник у звању ванредног професора 
или доцента за научну област 

Медицинске науке, ужа научна област 
Анатомија

на одређено време на 5 година

УСЛОВИ: доктор медицине, високо образовање 
стечено на студијама трећег степена (докторске 
академске студије по пропису који уређује високо 
образовање, почев од 10. септембра 2005 годи-
не), односно стечен назив доктора наука по про-
пису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. године

Наставник у звању ванредног професора 
или доцента за научну област 

Медицинске науке, ужа научна област 
Фармацеутска технологија

на одређено време на 5 година

УСЛОВИ: магистар фармације, високо образо-
вање стечено на студијама трећег степена (док-
торске академске студије по пропису који уређује 
високо образовање, почев од 10. септембра 2005 
године), односно стечен назив доктора наука по 
пропису који је уређивао високо образовање до 
10. септембра 2005. године.

Наставник у звању ванредног професора 
или доцента за научну област 

Медицинске науке, ужа научна област 
Фармакологија и токсикологија
на одређено време на 5 година

УСЛОВИ: доктор медицине, високо образовање 
стечено на студијама трећег степена (докторске 
академске студије по пропису који уређује високо 
образовање, почев од 10. септембра 2005 годи-
не), односно стечен назив доктора наука по про-
пису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. Године.

Наставник у звању ванредног професора 
или доцента за научну област 

Медицинске науке, ужа научна област 
Хирургија

на одређено време на 5 година

УСЛОВИ: Доктор медицине, високо образовање 
стечено на студијама трећег степена (докторске 
академске студије по пропису који уређује високо 
образовање, почев од 10. септембра 2005 годи-
не), односно стечен назив доктора наука по про-
пису који је уређивао високо образовање до 10. 
септембра 2005. године, завршена одговарајућа 
здравствена специјализација.

ОПШТИ ПРЕДУСЛОВ: Кандидати морају да 
испуњавају општи предуслов у погледу неос-
уђиваности утврђен чланом 72. став 4. Закона о 
високом образовању и чланом 135. став 1. Ста-
тута Универзитета у Крагујевцу, који доказују 
потврдама надлежних органа.

ОСТАЛО: Услови утврђени одговарајућим одред-
бама Закона о високом образовању (“Сл. гласник 
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РС”, бр. 88/2017, 73/2018, 27/2018- др. закон, 
67/2019 и 6/2020 – др. Закон, 11/2021-аутентич-
но тумачење, 67/2021 и 67/2021-др. закон), Ста-
тутом Универзитета у Крагујевцу, Правилником о 
начину и поступку стицања звања и заснивања 
радног односа наставника Универзитета у Кра-
гујевцу, Правилником о критеријумима за избор 
у звање наставника Универзитета у Крагујевцу и 
Статутом Факултета медицинских наука у Крагује-
вцу, у складу са којима ће бити извршен избор 
пријављених кандидата. На конкурс приложи-
ти: пријаву на конкурс; биографију; уверење о 
држављанству; извод из матичне књиге рође-
них; оверене фотокопије диплома или уверења 
којима се потврђује ниво образовања; потврду 
надлежног органа да кандидат није правнос-
нажно осуђиван за кривична дела против полне 
слободе, фалсификовања исправе коју издаје 
високошколска установа или примања мита у 
обављању послова у високошколској устано-
ви; списак стручних и научних публикација и по 
један примерак тих публикација, а за кандидате 
који су у радном односу на Факултету медицин-
ских наука у Крагујевцу и потврду комисије за 
квалитет о педагошком раду. Упутством за при-
мену, начин достављања, попуњавања и утврђи-
вање релевантних докумената које кандидат дос-
тавља у току поступка избора у звање наставника 
на Универзитету у Крагујевцу које је саставни део 
Правилника о начину и поступку стицања звања 
и заснивања радног односа наставника Универ-
зитета у Крагујевцу (https://www.kg.ac.rs/Docs/
Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_izbora_u_zvanje_
nastavnika.pdf) утврђена је обавеза кандидата да 
релевантна документа која прилаже ради оцене 
испуњености општих услова, као и обавезних 
и изборних елемената прописаних одредбама 
Правилника о критеријумима за избор у звање 
наставника Универзитета у Крагујевцу достави и 
у електронској форми (на УСБ-у).Неблаговремене 
и непотпуне пријаве неће се разматрати. Рок за 
пријаву је 15 дана од дана објављивања конкурса 
у огласним новинама „Послови“.

КРУШЕВАЦ

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА
“НАША РАДОСТ” 

37230 Александровац, Болничка 3
тел. 037/3552-083

Директор
на период од 4 године

УСЛОВИ: На конкурс могу да се пријаве лица 
која испуњавају услове прописане чланом 139 и 
140 став 1 и 2 Закона о основама система обра-
зовања и васпитања („Службени гласник РС „ 
број 88/2017, 27/2018 –други закон и 10/2019, 
27/2018-др закон, 6/2020 и 129/2021). Канди-
дат треба да испуњава следеће услове 1) да 
има одговарајуће образовање, 2) да има психич-
ку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом, 3) да није осуђиван правоснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици , одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, 
за кривична дела примање или давање мита, за 
кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе , против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених 
међународним правом , без обзира на изрече-
ну кривичну санкцију, и за које није у складу са 
законом утврђено дискриминаторно понашање, 
4) да има држављанство Републике Србије, 5) да 
зна српски језик на којем се остварује образов-
но васпитни рад. 6) Кандидат треба да је стекао 
одговарајуће високо образовање: 1) на студија-
ма другог степена ( мастер академске студије , 
мастер струковне студије, специјалистичке ака-
демске студије и то: (1) студије другог степена 
из научне, односно стручне области за одгова-

рајући предмет, односно групе предмета, (2) сту-
дије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 
трансдисциплинарне студије другог степена које 
комбинују целине и одговарајуће научне однос-
но стручне области или области педагошких нау-
ка (лице мора да има завршене студије првог 
степена из научне, односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групу предмета; 
2) на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали 
високо образовање до 10 септембра 2005 године. 
Директор може бити и лице са стеченим одгова-
рајућим високим образовањем на студијама првог 
степена (основне академске, односно струковне 
и специјалистичке струковне студије) студијама у 
трајању од три године или вишим образовањем. 
Дужност директора предшколске установе, може 
да обавља лице које има образовање из члана 
140. став 1. и 2. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања за васпитача или стручног 
сарадника, дозволу за рад наставника, васпитача 
и стручног сарадника, обуку и положен испит за 
директора установе и најмање осам година рада у 
установи на пословима образовања и васпитања, 
након стеченог одговарајућег образовања. Дуж-
ност директора предшколске установе може да 
обавља и лице које има одговарајуће образовање 
из члана 140. став 3. Закона о основама система 
образовања и васпитања за васпитача, дозволу 
за рад наставника, васпитача и стручног сарадни-
ка, обуку и положен испит за директора устано-
ве и најмање десет година рада у предшколској 
установи на пословима васпитања и образовања, 
након стеченог одговарајућег образовања.

ОСТАЛО: Уз пријаву на конкурс кандидат треба да 
поднесе доказе о испуњавању услова за директо-
ра установе: 1. доказ о држављанству Републике 
Србије, (уверење о држављанству), 2. извод из 
матичне књиге рођених, 3. оверен препис дипло-
ме о стеченом одговарајућем образовању или 
оверену фотокопију дипломе, 4. доказ о поседо-
вању лиценце за рад (дозволу за рад наставни-
ка/васпитача/стручног сарадника); 5. оригинал 
или оверену копију уверења надлежног суда да 
се против кандидата не води кривични поступак 
и истрага пред основним и вишим судовима и јав-
ним тужилаштвима у Републици Србији; 6. уве-
рење из казнене евиденције надлежне полицијске 
управе да није осуђиван правоснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици , 
одузимање малолетног лица, запуштање и злос-
тављање малолетног лица или родоскрвнуће , за 
кривична дела примање или давање мита , за кри-
вична дела из групе кривичних дела против пол-
не слободе, против правног саобраћаја и против 
човечности и других добара заштићених међуна-
родним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није у складу са законом 
утврђено дискриминаторно понашање, 7. доказ о 
знању српског језика на којем се остварује обра-
зовно васпитни рад у установи (достављају само 
кандидати који одговарајуће образовање нису 
стекли на српском језику, 8. оригинал потврду да 
има најмање осам/десет/година рада у установи 
на пословима образовања и васпитања; 9. доказ о 
резултату стручно педагошког надзора у раду кан-
дидата (извештај просветног саветника, уколико је 
надзор вршен ,уколико није, обавештење да није 
вршен), 10. резултате стручно-педагошког надзо-
ра установе и оцену спољашњег вредновања (уко-
лико се на конкурс пријави лице које је претходно 
обављало дужност директора или потврду Школ-
ске управе да у периоду његовог мандата није 
вршен стручно-педагошки надзор установе и оце-
на спољашњег вредновања); 11. доказ да има пси-
хичку, физичку и здравствену способност за рад са 
децом –лекарско уверење, 12. оверен препис или 
оверену фотокопију лиценце за директора уста-
нове (ако је кандидат поседује), 13. програм рада 
кандидата, 14. радну биографију. Напред наведе-

ни докази се достављају у оригиналу или овереној 
фотокопији. 15. Кандидат који се пријављује на 
радно место директора попуњава пријавни фор-
мулар на званичној интернет страници Министар-
ства просвете, а потребну документацију заједно 
са одштампаним пријавним формуларом доставља 
установи. Пријава на конкурс са потребном доку-
ментацијом подноси се у затвореној коверти , са 
назнаком ”Конкурс за директора”. Документација 
се може доставити лично или поштом установи. 
Рок за подношење пријаве је 15 дана од дана 
објављивања конкурса. Благовременом пријавом 
сматра се пријава која је поднета у року утврђе-
ном у конкурсу. Кад последњи дан за подношење 
пријаве пада у недељу или на дан државног праз-
ника, рок за пријаву помера се за следећи радни 
дан. Непотпуне и неблаговремене пријаве неће 
бити разматране. 

ОШ “ВЕЛИЗАР СТАНКОВИЋ 
КОРЧАГИН” 

37204 Велики Шиљеговац бб.
тел. 037/852-400

Наставник разредне наставе у 
продуженом боравку

на одређено време, ради замене 
одсутног запосленог преко 60 дана, 
до повратка запосленог са функције 

директора школе (за мандатни период 
од 4 године), за рад у матичном одељењу 

у Великом Шиљеговцу

УСЛОВИ: кандидат треба да испуњава услове из 
члана 139. и 140.Закона о основама система обра-
зовања и васпитања („Службени гласник РС, број 
88/2017 и 27/2018-др.закони,10/2019,6/2020 и 
129/2021) услове из Правилника о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадника у 
основној школи (Службени гласник РС –Просвет-
ни гласник”  бр.11/2012, 15/2013,2/2016, 11/2016, 
2/2017, 3/2017, 13/2018,11/2019, 2/2020,8/2020,
16/2020,19/2020,3/2021,4/202,17/2021,18/2021,
1/2022, 5/2022,6/2022,10/2022, 15/2022,16/2022 
и 7/2023). Члан 139.Закона о основама систе-
ма образовања и васпитања прописује услове за 
пријем у радни однос, односно да у радни однос у 
установи може да буде примљено лице под усло-
вима прописаним законом и то ако: 1) има одго-
варајуће образовање; 2) има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и учени-
цима; 3) да није осуђивано правноснажном пре-
судом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три 
месеца, као и за кривична дела насиље у поро-
дици, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, 
за кривична дела примање или давање мита, за 
кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривич-
ну санкцију, и за које није, у складу са законом 
утврђено дискриминаторно понашање; 4) има 
држављанство Републике Србије; 5) зна српски 
језик и језик на којем се остварује образовно-вас-
питни рад. Услови из става 1.овог члана доказују 
се приликом пријема у радни однос и проверавају 
у току рада. Докази о испуњености услова из ста-
ва 1.тачка 1), 3) - 5) овог члана саставни су део 
пријаве на конкурс, а доказ из става 1.тачка 2) 
овог члана прибавља се пре закључења уговора 
о раду. Чланом 140.став 1.и 2.Закона о основама 
система образовања и васпитања прописано је 
да наставник, васпитач и стручни сарадник јесте 
лице које је стекло одговарајуће образовање: 1) 
на студијама другог степена (мастер академске 
студије, мастер струковне студије, специјалис-
тичке академске студије) и то: 1) студије другог 
степена из научне, односно стручне области за 
одговарајући предмет, односно групе предмета, 
2) студије другог степена из области педагошких 
наука или интердисциолинарне, мултидисципли-
нарне, трансдисциплинарне студије другог степе-


